Institut de recherche et d'éducation
pour les coopératives et les mutuelles
de Université de Sherbrooke

Cet atelier invite a réfléchir sur le concept de gouvernance, notamment dans le cadre des entreprises
coopératives et mutualistes. Il aborde la structure et les processus de gouvernance a I'ceuvre dans la
prise de décision démocratique et la facon dont ils peuvent favoriser la participation des parties
intéressées a l'organisation. Il permet également de concevoir la gouvernance comme un outil
d’harmonisation entre les volets associatifs et entrepreneuriaux des coopératives et des mutuelles.

Objectifs :
e Mieux comprendre le concept de gouvernance et de gouvernance coopérative et mutualiste;
e Réfléchir aux défis de I'équilibre association-entreprise;

o Identifier des pratiques favorisant la bonne gouvernance des organisations coopératives et
mutualistes et les mettre en relation avec les défis vécus par les participants.

/A

S

AR~ S
L N
%, g W

=

l

y

T
I,




